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Rovereto, 21/08/2018 

 

AVVISO DI SELEZIONE 
(codice selezione 01/2018) 

Oggetto	della	selezione	
CDM – Centro Didattico MusicaTeatroDanza, in ottemperanza a quanto previsto dall’articolo 19 della LP 15/07 
e successive modifiche, intende effettuare una selezione finalizzata ad individuare un docente per un incarico 
riferito all’anno scolastico 2018 -2019 ed eventuali successivi per le seguenti materie collettive: 

1. Promozione di un prodotto/evento artistico (BTEC – U26: Marketing the Creative Arts) 
Comprensione e utilizzo della teoria e della pratica del marketing per promuovere i propri prodotti presso 
un pubblico nuovo e più ampio. 
 

2. Realizzare una ricerca nell’ambito delle arti creative (BTEC – U15: Creative Arts Research Skills) 
Acquisizione delle competenze e delle tecniche necessarie per intraprendere attività di ricerca nel campo 
delle arti creative e presentare i risultati in una forma appropriata. 

L’attività prevede un impegno pari a 1 ora settimanale per ogni materia che di norma sarà collocata al sabato 
pomeriggio. Per esigenze organizzative potrà rendersi necessaria altra modalità di erogazione delle ore. 

Le lezioni dovranno essere tenute presso la sede CDM a Rovereto in via Maioliche 137. 

Procedura	di	selezione	
La procedura di selezione si articola in due fasi: 

- preselezione dei candidati sulla base di quanto da questi indicato e dichiarato in curriculum (titoli, 
conoscenze specifiche, esperienze di settore) 

- colloquio conoscitivo approfondito 

I colloqui conoscitivi di selezione, svolti presso la sede CDM di Rovereto in via Maioliche 137, seguiranno il 
calendario e gli orari che saranno comunicati via mail ai candidati che avranno superato la preselezione. 

Criteri	di	selezione	
La commissione, attuata la preselezione in base alle informazioni contenute nella documentazione inviata dai 
candidati, valuterà i candidati invitati al colloquio conoscitivo per la selezione secondo i criteri di seguito 
indicati: 

- conoscenze tecniche: in ambito culturale, pedagogico e di organizzazione curricolare 
- esperienze lavorative dirette nell’ambito di applicazione delle materie indicate per l’insegnamento 
- qualità nella presentazione 
- capacità comunicativa 
- interesse mostrato nella materia in oggetto 
- competenze di programmazione e progettazione attività 
- disponibilità di orario e di mobilità 
- Vocazione all’insegnamento ai ragazzi 

Partecipazione	alla	selezione	
Per partecipare alla selezione è richiesto l’invio esclusivamente via mail e in pdf della seguente 
documentazione:  

- Curriculum vitae comprensivo dei dati anagrafici e di contatto 
- Curriculum studi 
- Autocertificazione possesso dei requisiti richiesti 
- Consenso al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dalla normativa vigente. 

Le informazioni richieste dovranno essere inviate all’indirizzo selezione@cdmrovereto.it e dovranno riportare 
il codice indicato tra parentesi alla voce “codice selezione” e riportato nell’intestazione del presente avviso. 
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Non saranno accettati invii ad altro recapito o in altro formato o privi dell’indicazione del “codice selezione” o 
privi dell’esplicito consenso al trattamento dei dati.  

È possibile inviare tutte le informazioni in un unico file qualora questi contenga tutte le informazioni richieste. 

Requisiti	di	ammissione	alla	selezione	
Il candidato dovrà allegare alla documentazione di partecipazione autocertificazione del possesso dei seguenti 
requisiti, in formato esclusivamente PDF: 

- Età non inferiore a diciotto anni (18 anni) 
- Possesso di diploma di Conservatorio – vecchio ordinamento – o Diploma Accademico di II Livello 

(Secondo Livello) o titolo equipollente 
- Assenza di carichi pendenti 
- Assenza di carichi penali 
- Attuale stato lavorativo, se disoccupato o se occupato (in questo caso si deve specificare il luogo, l’orario, 

la tipologia contrattuale, e la mansione). 

Esiti	della	selezione	
Gli esiti della selezione saranno resi noti, alla conclusione delle attività di selezione, a mezzo mail a tutti i 
soggetti cui è stato inviato l’invito di partecipazione ai colloqui. 

Trattamento	dei	dati	personali	
Con la presentazione della domanda il candidato esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti 
possano essere trattati nel rispetto delle norme vigenti ed esclusivamente per gli adempimenti connessi alla 
procedura di selezione. 

Termine	di	presentazione	della	domanda	
La documentazione richiesta dovrà pervenire entro e non oltre le ore 13.00 di mercoledì 5 settembre 2018. 

Commissione	di	selezione	
La Commissione di selezione sarà composta dalla Direzione e da docenti CDM. 

 

 

 Il Presidente 

 Paolo Gabriele Sfredda 


